
 
 
 
 
 
 

La Carta per le Pari Opportunità e l’Uguaglianza sul Lavoro:  
le politiche attive, le strategie, proposte e percorsi. 

7 maggio, ore 11 
Roma, Casa dell’Aviatore, Via dell’Università 20 

  
Presiede 

Laura Frati Gucci – Presidente Nazionale AIDDA 
 

Interventi Istituzionali   
 On. Mara Carfagna, Ministro per le Pari Opportunità* 

Alessandra Servidori, Consigliera Nazionale di Parità Ministero del Lavoro delle Politiche Sociali 
           Mariella Zezza, Assessore al lavoro, Politiche Sociali e Famiglia – Regione Lazio 
  
Comitato Promotore – Percorsi della Carta 

Ruggero Bodo, Consigliere d’Indirizzo Fondazione Sodalitas 
Laura Frati Gucci, Presidente AIDDA 

            Marisa Parmigiani, Segretario Generale Impronta Etica 
Giovanni Scanagatta, Segretario Generale UCID 
Gioacchino Attanzio, Direttore Generale AIDAF 

        
Testimonianze di Imprese aderenti 

Massimo Sarmi, Amministratore Delegato Gruppo Poste Italiane* 
Annalisa Ferrari, Unipol Gruppo Finanziario 
Daniela Guadalupi, Presidente Vin Service 

  
Verso i Tavoli di Concertazione 

Rosa M. Amorevole, Consigliera di Parità Regione Emilia Romagna 
  

Spazio alle parti sociali 
Monica Lucarelli, Presidente Gruppo Giovani Unione degli Industriali di Roma e Comitato Strategico 
UIR Femminile Plurale 
Franco Cambi,Vicepresidente CNA Nazionale 
Dora Iacobelli, Presidente Commissione Pari Opportunità Legacoop Nazionale  
Ilaria Fontanin,Dipartimento politiche migratorie, donne Cisl Nazionale 
Nirvana Nisi, Segretaria -Confederale Uil   
Cristina Ricci, Segretaria Confederale UGL 
Stefania Scoglio, ANCL – Associazione Siciliana Consulenti del Lavoro 
 

Nuove adesioni di imprese e reti di impresa 
Sabrina Florio, Presidente Anima per il sociale nei valori d’impresa 
Maria Bonfanti, President elect iDEE, Ass. delle Donne del Credito Cooperativo e Presidente BCC 
Sesto S.Giovanni 

 
 

           
*Invitati 
 

Per iscrizioni e informazioni: 

http://www.sodalitas.it/contenuti/eventi_iscriviti.aspx?id=297; tel.346-3603730 
Promossa da 


